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ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Seguimiento a el núcleo campesino Agrodabeiba y asociación asocoprocada organización 
beneficiaria de la Red Nacional de Cacao, en el municipio de Dabeiba. 
 
CIUDAD Y FECHA: 
 

 Medellin – 25 -26 de junio 
2026 

HORA INICIO: 
8:00 Am 

HORA FIN: 
4:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Municipio de Dabeiba 

Vereda Tascon – Parque 
educativo Dabeiba 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  
Regional Antioquia  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1.  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Concertar con las organizaciones que integran el Núcleo Campesino de Dabeiba, el montaje 
de los procesos de Biofábrica articulado con el proyecto Biofábricas y Red Nacional de Cacao 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
El 25 de junio de 2026 se participó en el encuentro programado con el Núcleo Campesino 
AgroDabeiba por parte del dinamizador CampeSENA y Full Popular para erealizar 
seguimiento de actividades este encuentro se desarrollado en el municipio de Dabeiba 
vereda tascon además se conto con la presencia de promotores campesinos Julian Giraldo y 
Mauricio Yepes del SENA e integrantes de las diferentes organizaciones que conforman el 
núcleo. 
Durante la jornada se realizó la presentación de los asistentes y de las organizaciones 
participantes, permitiendo identificar la representación de las diferentes veredas y 
asociaciones que hacen parte del proceso organizativo del municipio. Posteriormente se 
desarrolló un espacio de diálogo e intercambio de experiencias en el que se abordó el origen 
de la estrategia CampeSENA, su evolución dentro del SENA y la importancia del trabajo 
articulado con las comunidades rurales. 
Como parte del encuentro se socializó el concepto de Núcleo Campesino, aclarando su 
finalidad como un espacio de integración entre organizaciones campesinas con intereses 
comunes, orientado al fortalecimiento de capacidades, la gestión de proyectos, el acceso a 
la formación y el desarrollo de iniciativas productivas. Asimismo, se explicó la metodología 
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de trabajo implementada por el SENA, resaltando que las acciones parten de las necesidades 
identificadas por las propias comunidades y no de procesos definidos de manera externa. 
Durante el encuentro se establecieron compromisos por parte de los asistentes, entre ellos 
el envío de la lista de necesidades de formación identificadas en el núcleo campesino. Esta 
información permitirá complementar y fortalecer el plan de acción, asegurando que las 
actividades propuestas respondan a las necesidades reales del territorio y de sus 
integrantes. También se acordó que los encuentros de los montajes de los pilotos y de la 
extensión campesina se realizarán los sábados cada 15 días hasta finalizar la extensión con 
este núcleo. 
Durante la reunión también se destacó la importancia de la asociatividad, el liderazgo comunitario y 
el fortalecimiento de las organizaciones como mecanismo para acceder a oportunidades de 
formación, asistencia técnica, formulación de proyectos y fuentes de financiación. Finalmente, se 
resolvieron inquietudes de los participantes y se reiteró el compromiso institucional de continuar 
acompañando el fortalecimiento del Núcleo Campesino AgroDabeiba.  
 
El 26 de junio de 2026 se llevó a cabo el encuentro desarrollado con la Asociación de Productores de 
Cacao de Dabeiba – ASOCOPROCADA, organización beneficiaria de la Red Nacional de Cacao, en el 
municipio de Dabeiba. 
 
La jornada inició con la Asamblea General de la Asociación ASOCOPROCADA, espacio en el que se dio 
apertura oficial mediante una reflexión y oración, invitando a los asistentes a colocar la jornada en 
manos de Dios y resaltando la importancia de la unidad, el compromiso y la disposición para 
aprovechar los espacios de capacitación y fortalecimiento institucional. Posteriormente, la directiva 
de la asociación presentó el orden del día y explicó a los asistentes que la reunión tendría como 
propósito conocer el estado actual del proyecto de fortalecimiento del cultivo de cacao, aclarar las 
inquietudes existentes y socializar los compromisos que asumirán los productores beneficiarios 
durante la ejecución del convenio. 
 
Como parte del desarrollo de la asamblea se contó con la participación del secretario de Agricultura, 
Medio Ambiente, Productividad y Competitividad del municipio de Dabeiba, quien, en 
representación de la Administración Municipal, manifestó el respaldo institucional a la asociación y 
destacó la importancia de continuar fortaleciendo el trabajo organizado de los productores de cacao 
del municipio. Durante su intervención explicó que la Administración ha venido realizando el 
seguimiento al proyecto de fortalecimiento cacaotero que se ejecuta en articulación con diferentes 
entidades y reiteró el compromiso de continuar acompañando a los beneficiarios durante las 
diferentes etapas de ejecución. 
 
Posteriormente, representantes del operador del proyecto y de Fundezocar realizaron una amplia 
socialización sobre el estado de avance del convenio, informando que ya se había culminado la etapa 
de visitas técnicas a los predios, la validación documental de los productores y la consolidación del 
listado definitivo de los 105 beneficiarios del municipio. Durante esta socialización se explicó que, 
debido al incumplimiento de algunos requisitos o al retiro voluntario de varios productores, fue 
necesario efectuar reemplazos durante el proceso de selección, aclarando que estas decisiones 
obedecieron a los lineamientos técnicos y administrativos establecidos por el proyecto y no a 
decisiones adoptadas por la asociación. Igualmente, se dio lectura al listado de asociados 
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beneficiarios pertenecientes a ASOCOPROCADA, permitiendo a los asistentes verificar su inclusión 
dentro del convenio. 
 
Durante el desarrollo de la asamblea se abrió un espacio de diálogo con los productores, quienes 
formularon diferentes inquietudes relacionadas con la ejecución del proyecto. Entre los principales 
temas abordados estuvieron el cronograma de actividades, las fechas previstas para el inicio de las 
entregas, la preparación de los terrenos, las visitas técnicas, las razones por las cuales algunos 
productores no fueron incluidos dentro del proyecto, las veredas priorizadas, los criterios utilizados 
para la selección de beneficiarios y los procedimientos establecidos para realizar posibles 
reemplazos. Cada una de las inquietudes fue atendida por los representantes de la Administración 
Municipal y del operador del proyecto, brindando las aclaraciones correspondientes y promoviendo 
la transparencia en el desarrollo del convenio. 
 
Asimismo, se socializaron los aspectos técnicos relacionados con el establecimiento del cultivo, 
explicando la cantidad de plántulas de cacao y plátano que serán entregadas por productor, las 
densidades de siembra, la distribución del material vegetal por hectárea, las características de las 
plántulas certificadas, las distancias recomendadas para la siembra y los criterios técnicos que 
orientarán el establecimiento de las nuevas áreas de cultivo. De igual manera, se informó que el 
acompañamiento técnico continuará durante todo el proceso de implementación, mediante visitas 
previamente programadas y coordinadas con cada uno de los beneficiarios. 
 
Al finalizar la Asamblea General de ASOCOPROCADA, se dio paso a la intervención del SENA Regional 
Antioquia, liderada por Hernán Darío Rodríguez Mariaca, dinamizador regional de CampeSENA y 
Economía Popular, quien inició su intervención aclarando el papel que desempeña dentro de la 
estrategia CampeSENA y de la Red Nacional de Cacao, precisando que su función consiste en 
coordinar y articular las acciones del proyecto a nivel regional, promoviendo el trabajo conjunto 
entre las diferentes dependencias del SENA y las organizaciones beneficiarias. Asimismo, explicó el 
origen de la vinculación de ASOCOPROCADA a la Red Nacional de Cacao, indicando que el proceso de 
selección obedeció al cumplimiento de requisitos previamente establecidos, entre ellos el número 
de asociados y el nivel de organización de la asociación, factores que permitieron que Dabeiba fuera 
uno de los dos territorios priorizados en el departamento de Antioquia para hacer parte de esta 
estrategia nacional. De igual manera, destacó que la participación de la asociación representa una 
oportunidad importante para acceder a procesos de fortalecimiento técnico, organizacional y 
empresarial, motivo por el cual invitó a los asociados a continuar consolidando el trabajo colectivo y 
a visibilizar los avances de la organización a nivel regional y nacional. 
 
Posteriormente, explicó la forma en que la Red Nacional de Cacao se articula con la estrategia 
CampeSENA, aclarando que ambos procesos son complementarios y que el propósito institucional es 
integrar todos los servicios del SENA alrededor de las necesidades de los productores de cacao. En 
este sentido, señaló que el acompañamiento no se limita únicamente a la asistencia técnica en 
campo, sino que comprende procesos de formación, fortalecimiento organizacional, formulación de 
proyectos, emprendimiento, agroindustria, comercialización y acceso a convocatorias institucionales. 
Resaltó que cada una de las acciones debe responder a las necesidades reales de la asociación, 
procurando que las diferentes áreas del SENA trabajen de manera coordinada para generar un 
mayor impacto sobre la cadena productiva del cacao. 
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Durante su intervención presentó el equipo interdisciplinario que acompañará el proceso de la Red 
Nacional de Cacao, conformado por profesionales en psicología, ingeniería de alimentos, ingeniería 
agronómica, Promotoría campesina quienes tendrán la responsabilidad de brindar asesoría 
especializada en diferentes componentes del proyecto. Explicó que estos profesionales no cumplen 
funciones de instructores del SENA, sino que desarrollan procesos de asistencia técnica y 
acompañamiento permanente a la asociación, mientras que los procesos de formación continuarán 
siendo responsabilidad de los instructores designados por los centros de formación del SENA. 
Asimismo, describió las funciones específicas de cada profesional, resaltando el apoyo que se 
brindará en aspectos relacionados con fortalecimiento organizacional, transformación agroindustrial, 
desarrollo de nuevos productos, diseño de etiquetas, cumplimiento de la normatividad sanitaria, 
buenas prácticas de manufactura, fortalecimiento empresarial y mejoramiento de los procesos 
productivos en las unidades de cultivo. 
 
Igualmente, enfatizó la importancia de articular las acciones de formación con las necesidades de la 
asociación, indicando que los procesos formativos deberán orientarse principalmente al 
fortalecimiento de la cadena del cacao, priorizando temas como producción, manejo agronómico, 
transformación, agroindustria, formulación de proyectos y fortalecimiento empresarial. Señaló que 
la programación de estas actividades será concertada con los productores, respetando sus tiempos y 
dinámicas de trabajo, con el propósito de facilitar la participación de los asociados y garantizar un 
proceso de aprendizaje pertinente y aplicable a las condiciones del territorio. 
 
Finalmente, Hernán Darío Rodríguez resaltó que el éxito de la estrategia dependerá del compromiso 
de los asociados y del fortalecimiento permanente de la organización. Invitó a los productores a 
trabajar con transparencia, responsabilidad y sentido de pertenencia, promoviendo la calidad del 
cacao producido por la asociación y fortaleciendo la confianza entre los productores y los 
compradores. Asimismo, hizo un llamado a proteger el buen nombre de ASOCOPROCADA, evitando 
prácticas que puedan afectar la calidad del producto o la imagen de la organización, reiterando que 
la honestidad, el trabajo articulado y el liderazgo colectivo constituyen la base para consolidar 
nuevas oportunidades de desarrollo para los productores de cacao del municipio de Dabeiba. 
 

CONCLUSIONES 
1. El encuentro permitió fortalecer el sentido de pertenencia de los participantes hacia 

el Núcleo Campesino AgroDabeiba y su papel dentro de la estrategia CampeSENA. 
2. La socialización realizada contribuyó a aclarar conceptos fundamentales que 

facilitarán una mayor participación de las organizaciones en las actividades 
programadas. 

3. Se evidenció el interés de los asistentes por consolidar procesos asociativos que 
permitan mejorar la gestión de iniciativas productivas en el territorio. 

4. El diálogo directo entre la comunidad y el dinamizador regional fortaleció la 
confianza institucional y permitió resolver inquietudes sobre el desarrollo de la 
estrategia. 

5. Se fortaleció la articulación entre las entidades participantes y los productores de 
cacao. 
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6. Se aclararon las inquietudes sobre la ejecución y el alcance del proyecto. 
7. Se reafirmó el compromiso del SENA con el acompañamiento técnico y 
organizacional de ASOCOPROCADA. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Realizar encuentros 

cada 15 días los 
sábados 

Cada 15 días los 
sábados 

Promotor  

    
DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
ANEXOS 
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